
Протокол анкетування здобувачів освіти коледжу мистецтв «Булінг у 

студентському середовищі» 

 

У анкетуванні взяло участь 186 здобувачів, усіх курсів та усіх освітніх 

програм.  

Результати анкетування наступні: 

На питання «Чи комфортно почуваєш себе у коледжі?» здобувачі у 

відсотковому контексті відповіли наступним чином: 85,5% відповіли 

стверджувально. 

 

 
На питання «Чи допускав хтось знущання по відношенню до тебе у 

групі?» 93% заперечили це твердження і тільки 7 % (13 ос.) дали 

стверджувальну відповідь. 

 
На питання «Чи допускав хтось знущання по відношенню до тебе у 

коледжі?» 89,2% заперечили пропоноване твердження і 10,8% (20 ос.) 



відповіли стверджувально. Про що ми можемо зробити висновок, про те, що 

у групах студенти почувають себе більш комфортно, ніж у коледжі в цілому.  

 
 

 

На питання «Якого роду знущання ти пережив по відношенню до себе 

у (групі або коледжі)?» 84,9% (158 ос.) вказують, що не було знущань, проте 

9%-12% вказують, що пережили ігнорування, насміхання, залякування, 

плітки. 

 
На питання «Чи знущалися із тебе по телефону чи через інтернет?» 92,5% 

(172 ос.) відповіли заперечувально, а 5,9% (11 ос.)стверджують, що зазнали 

булінг через телефон та інтернет. 



 
На питання «Кому ти б міг розповісти про знущання?» здобувачі найбільше 

обирають батьків, друзів, курсового керівника чи викладача. 

 
На питання «Чи знаєш, що таке «булінг"?» 98,4% (182 ос.) відповіли 

стверджувально, що є позитивним та свідчить про ефективну роботу 

педагогічного колективу коледжу.  



 
На питання «Ти брав участь у знущанні над іншими студентами?» 95,2% (177 

ос.) стверджують, що таких випадків не було. Хоча є 5,4% (10 ос.), які 

визнають, що вони залякували, бойкотували інших.  

 
На питання «Чи у коледжі проводять заходи з розʼяснення причин і наслідків 

булінгу?» 84,9% відповіли, що робота з розʼяснення причин і наслідків 

булінгу проводиться.  



 
На питання «Що можу зробити я особисто, щоб у моєму коледжі не 

було булінгу (знущання)». Більшість здобувачів дали наступні відповіді: 

 Робити свою справу , добре вчитись і займатись. 

 Бути доброю, допомагати всім. 

 Не мовчати, коли бачу булінг, поговорити з викладачами або 

адміністрацією, підтримати тих, кого цькують 

 Я можу підтримувати дружню атмосферу, не мовчати при свідченні 

булінгу, допомагати постраждалим і заохочувати повагу та 

взаєморозуміння серед студентів. 

 У моєму коледжі я не чула випадків булінгу.Всі дружимо і розуміємо 

один одного. 

 Слідкувати за своєю поведінкою, і цікавитись трошки життям інших , 

якщо їм потрібна допомога , то допомогти. 

 Не мовчати, а заступатись за інших. 

 Поводитися так як хочу, щоб поводилися зі мною. 

 Особисто я з таким не зіштовхуюсь, тому єдине що можу зробити, це 

підтримувати позитивну атмосферу в групі. 

 Ставитися з повагою до всіх студентів коледжу. 

 На мою думку, це просто дитячий садок. В коледжі вчаться не маленькі 

діти і у студентів багато роботи, часу просто не має когось булити. 

Хіба що це сильна образа чи. Але у всякому випадку, люди тут дуже 

хороші і багато хто підтримає в скрутній ситуації (як студенти, так і 

вчителі). Це все залежить від виховання і розвитку людини. 

 

Рекомендації адміністрації, курсовим керівникам, практичному психологу: 

продовжувати неухильно виконувати затверджений план заходів спрямованих 

на запобігання та протидію булінгу. Активізувати інформаційну роботу щодо 

профілактики булінгу.  


